Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 99/2016
Zarzadu Powiatu Wolsztynskiego

z dnia 25.05.2016r.

Zarzad Powiatu Wolsztynskiego
oglasza konkurs na stanowisko
dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolsztynie
ul. 5 Stycznia 5, 64-200 Wolsztyn

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. 5 Stycznia 5, 64-200

Wolsztyn.

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob

niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe]

| spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, wynosit ponad 6%.

Wymagania niezbedne:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisoOw o szkolnictwie
wWyZszym,

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej,

€0 najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spoleczne;j,

petna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na przedstawionym stanowisku,
kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

brak zakazu pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi,

posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Wymagania dodatkowe:

1

2)

3)

co najmniej 2-letni staz na stanowisku kierownika / dyrektora powiatowego centrum pomocy
rodzinie,

Znajomos¢ przepisOw prawa z zakresu pomocy spolecznej, samorzadu powiatowego, finansow
publicznych, prawa pracy, zaméwien publicznych, rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0sob
niepelnosprawnych oraz pieczy zastepczej,

znajomos$¢ zadan i specyfiki funkcjonowania powiatowego centrum pomocy rodzinie,



VI.

4)
5)
6)

umiejetnosé zarzgdzania finansami oraz personelem,
umiejetnos¢ obstugi komputera,

prawo jazdy.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

zarzadzanie i kierowanie Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wolsztynie,

realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej i innych ustaw, jak rowniez
okreslonych w uchwatach Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu oraz w statucie jednostki,
nadzorowanie i koordynacja podstawowych zadan finansowych i gospodarczych, w tym
dysponowanie srodkami finansowymi, zgodnie z planem finansowym jednostki,

nadzor merytoryczny nad realizacja zadan jednostki,

wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikow,

prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych z polityka kadrowa w jednostce,

Wspotpraca z organami Powiatu, jednostkami pomocy spotecznej, innymi instytucjami
oraz organizacjami pozarzadowymi,

reprezentowanie jednostki na zewnatrz.

Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

CVv,
list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy,
koncepcja funkcjonowania i rozwoju placowki,
zyciorys zawodowy,
kserokopie dokumentéw poswiadczajacych kwalifikacje (dyplom ukonczenia studiow,
zaswiadczenia itp.),
kserokopie dokumentow przedstawiajacych przebieg pracy zawodowej w tym na stanowisku
kierownika / dyrektora powiatowego centrum pomocy rodzinie,
posiadane referencije,
oswiadczenia:
a) o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz do korzystania z petni praw publicznych,
b) o braku prawomocnego skazania za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
C) o braku zakazu petienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi,
d) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania przedmiotowego stanowiska,
e) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie, zgodnie

z ustawg o ochronie danych osobowych.



VII. Warunki pracy na stanowisku:

1) w pelnym wymiarze czasu pracy;

2) z wykorzystaniem urzadzen i narze¢dzi teleinformatycznych;

3) biuro usytuowane na parterze;

4) budynek jest przystosowany dla o0sob niepetnosprawnych ruchowo — w budynku
znajduje podjazd dla wézkéw inwalidzkich;

5) praca wymagajaca duzej odpornosci na stres, umiejgtnosci podejmowania decyzji,
kontaktow z instytucjami publicznymi w zakresie realizacji zadan, umiejetnosci

zarzadzania zasobami ludzkimi.

VIIl. Miejsce i termin zlozenia ofert:

Oferty z dokumentami (z podanym imieniem i nazwiskiem oraz telefonem
kontaktowym i adresem zwrotnym kandydata) nalezy sktada¢ w___terminie

do dnia 4 lipca 2016 roku (wlacznie), w zamknigtych kopertach z dopiskiem: ,,Konkurs na

stanowisko dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolsztynie”.

Koperty z dokumentami nalezy przesta¢ na adres:

Starostwo Powiatowe w Wolsztynie

ul. 5 Stycznia 5
64-200 Wolsztyn,

lub ztozy¢ bezposrednio: Sekretariat Starosty - Il p., pok. 103, w godz. 8:00- 16:00 (pn) oraz
7:30 — 15:30 (wt - pt) — adres jak wyzej.
O terminie 1 miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie.

Aplikacje , ktore wplyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej /www.bip.powiatwolsztyn.pl/ oraz na tablicy Informacyjnej Starostwa.



